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Vzdelavaci material (Ne)Znami: MY versus ONI je zamerany na prierezové témy: rozvoj
prosocialneho spravania (identita, atribucia, pozitivne hodnotenie, empatia),
multikultdrna vychova a ludské prava. Zostavila a vydala: Islamska nadacia na
Slovensku, 2020. Fotografie: public domain.

Projekt (Ne)Znami susedia je realizovany s finan¢nou podporou Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky v ramci dota¢ného programu na presadzovanie,
podporu a ochranu ludskych prav a slobdéd a na predchadzanie vietkym formam
diskriminacie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie. Za
obsah zodpoveda vylu¢ne Islamska nadacia na Slovensku (INS).
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TEMA:
CUDZINCI AKO KAMARATI,
SPOLUZIACI CI RODINA

Cielova skupina: Studenti a Studentky strednych Skol
/ gymnazii vo veku 15 - 19 rokov / ich pedagdgovia.

Rozsah: 2 x 45 minut.

Material: pocitacC s pripojenim na internet, projektor,
pero a papier pre poznamky.

CIEL AKTIVITY:

Cielom tejto aktivity je posilnit interkulturne
kompetencie Studentov, skvalitnit komunikacné
schopnosti s prislusnikmi odlisSnych skupin, rozvijat
zaklady kritického myslenia, posilnit schopnost
pouzivat a deSifrovat prvky neverbalnej komunikacie,
schopnost aktivneho pocuvania druhych, primerane
reagovat na potreby druhych.

Klucové slova: akulturacia, diskriminacia, integracia,
interkulturne kompetencie, minorita,
multikulturalizmus, komunikacia, rodinné prostredie,
zmieSané manzelstva.
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MYSLITELNA:
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SLOVNIK POJMOV

Adaptacia: prisp6sobenie sa meniacim prirodnym alebo
spoloc¢enskym podmienkam.

Akulturacia: proces postupného osvojovania si kultury jedincom,
tiez proces vzajomného ovplyviiovania sa kultdr a preberania
kulturnych prvkov.

Asimilacia: proces zaclenenia menSinovej kultury do vacsinovej tak,
ze prisluSnici menSinovej kultury si osvoja vadcSinovu kulturu.
Proces individualneho alebo skupinového splynutia nositelov jednej
kultdry s inou kultuUrou, zva¢sa dominantnou.

Bogardusova Skala socialnej diStancie: psychologické testovanie za
pomoci stupnice, ktoré meria ochotu ludi zapojit sa do socialnych
kontaktov s r6znym stupnom blizkosti s prislusnikmi réznych
socialnych skupin, napriklad etnickych skupin.

Diskriminacia: menej priaznivé zaobchadzanie v porovnani s inou
osobou. Deje sa z db6vodu jej pohlavia, rasy, farby pleti, jazyka,
veku, sexualnej orientacie, viery, politického ¢i iného zmyslania,
etnického alebo socialneho po6vodu, majetku, rodu alebo iného
postavenia.

Endogamia: vyber partnera z vlastnej skupiny (etnickej, jazykovej,
nabozenskej, socialnej, vekovej, lokalnej alebo inej).

Exogamia: vyber partnera z odliSnej skupiny (etnickej, jazykovej,
nabozenskej, socialnej, vekovej, lokalnej alebo inej).

Etnikum: skupina ludi, ktorych spaja spoloCny p6vod, pomenovanie,
zvlasStne  kulturne znaky, najma jazyk, tradicie, pocit
spolupatricnosti a odliSnosti od inych etnik.
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Etnocentrizmus: nadmerné (hodnotové, kulturne alebo politickeé)
preferovanie alebo uprednostnovanie urcitého etnika. ZveliCovanie
etnického vyznamu.

Integracia: obojstranny proces vzajomného prisp6sobovania sa
migrantov a domaceho obyvatelstva.

Komunikacia: dorozumievanie, rozhovor alebo vymena informacii,
mySlienok a nazorov. Z psychologickeho hladiska ide o socialnu
interakciu, pri ktorej sa verbalne alebo neverbalne odovzdavaju
informacie. Z pohladu jazyka sa jedna o ustne alebo pisomneé
sprostredkovanie informacie.

Komunita: skupina osdb, zijuca v geograficky ohranicenom priestore,
zviazana socialnymi vztahmi, jednym alebo viacerymi
psychologickymi putami a s priestorom, v ktorom Zziju. Ich znakmi
mo6zu byt porozumenie, odliSitelnost od ostatnych skupin,
sebestacnost a stabilita.

Kultarny Sok: silny pocit dezorientacie a nepohodlia vytvoreny z
kontaktu s odliSnou, nepoznanou kulturou.

Majorita: vacSinové (pocetne prevazujuce) obyvatelstvo.

Marginalizacia: socialne vylucenie, vytlaCenie alebo odsunutie
jednotlivca alebo skupiny na okraj, mimo skupinu. Znemoznenie jeho
participacie na skupinovych aktivitach.

Minorita: obyvatelstvo, ktoré je z hladiska pocletnosti v menSine.
Minoritou sa oznacCuje vymedzena skupina ludi, ktora sa chape ako
skupina na zaklade urcitych znakov, napriklad etnicity, religiozity,
jazyka a inych znakov. Z hladiska etnicity a religiozity obyvatelstva
na Slovensku hovorime o tzv. tradi¢nych (autochtédnnych) minoritach,
ktorych pritomnost je historicky spata so Slovenskom a novych
minoritach. Nové minority su spoloCenstva, ktoré sa sformovali
nedavno, napriklad usadzanie kulturne odliSného obyvatelstva na
nasom uzemi.
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Multikulturalizmus: je stavom koexistencie (spolunazivania)
viacerych spoloCenstiev, ktoré sa odliSuju kulturou, postojmi,
hodnotami, vyznamami, existenciou Specifickych systémov institucii.
Je to tiez proces dynamickej vymeny rdznych prejavov kultury,
vzajomné ovplyvhovanie a prelinanie kulturnych systémov, pripadne
vznik  novych  systémov. V  teoretickej oblasti znamena
multikulturalizmus multidisciplinarnu oblast vyskumu viacerych
aspektov kulturnej rozmanitosti odliSnych kultdrnych systémov.

Multikultarna vychova: vytvaranie interkulturneho vzdelavacieho
prostredia v Skolstve.

Narodnost: prislusnost obyvatela k narodu, narodnostnej menSine
alebo etnickej skupine. Narodnostou sa oznacCuje tiez menSinovy
narod v State alebo Cast naroda zijuca na Uzemi iného Statu.

Neverbalna komunikacia: komunikacny proces zahfnajuci neslovne
(neverbalna) prejavy. Zahfna najma mimiku, gestiku, kinetiku,
posturiku, proxemiku, foniku ale i dalSie prejavy.

Interkultirna komunikacia: proces interakcie, ktory prebieha v
najroznejSich typoch situacii, pri ktorych su komunikacni partneri -
prislusnici jazykovych alebo kulturne odliSnych skupin, mentalit,
kultur, hodnotovych systémov.

Postoj: hodnotiace vztahy cloveka k réznym socialnym objektom.
Trvalé sustavy pozitivneho alebo negativheho hodnotenia,
emocionalneho citenia a konania voci tymto socialnym subjektom.

Predsudok: Specialna forma postoja, ktora vyjadruje negativne a
citové zafarbené prejavy voli inym osobam na zaklade ich
prislusnosti ku skupine. Predpoklada istu vopred osvojenu zaujatost,
odmietanie alebo nepriazen vocli subjektu alebo objektu
hodnotenia. Vznika na zaklade zjednoduSenej, skreslenej a
Standardizovanej predstave o samom sebe a o inych.
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Segregacia: priestorové oddelovanie urcitej sociokulturnej skupiny
od dominantnej sociokulturnej skupiny. Spravidla ho sprevadza aj
obmedzovanie prilezitosti a symbolické vylucenie.

Socializacia: proces, ktorym sa jednotlivec zaclenuje do socialnej
skupiny. Deje sa pbsobenim a vplyvom rodicov, rovesnikov, Skoly a
dalSich inStitucii.

Socialna alebo kulturna diStancia: stupen blizkosti a podobnosti
alebo naopak, vzdialenosti a rozdielnosti skupin alebo kultur.
Kultdrna diStancia odraza rozdiely medzi socialnymi skupinami alebo
prislusnikmi kultur, reflektuje rozdiely v jazyku, Strukture rodiny,
nabozenstve, socialnom alebo ekonomickom zazemi, zivotnom Style
alebo hodnotach.

Socialna exkluzia: vylucenie jednotlivca alebo skupiny na okraj
alebo mimo spoloc¢nost.

Socialna inkluzia: zapajanie jednotlivca alebo skupiny do
spolocnosti, budovanie a upevnovanie vzajomnych vztahov.

Stereotyp: subor usudkov o osobnostnych alebo telesnych
charakteristikach celej skupiny. Charakterizovanie jednotlivcov na
zaklade znakov, ktoré pripisujeme celej skupine.

Tradicia: prenasanie kulturnych hodnoét (transmisia) koncentrovanych
v kolektivnom vedomi z generacie na generaciu.

ZmieSané manzelstvo: manzelstvo partnerov z etnicky, nabozensky,
rasovo, jazykovo, socialne, kulturne alebo politicko-ekonomicky
odliSnych prostredi.
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PODKLADY PRE
PEDAGOGA:

Dokladné naStudovanie problematiky a
pojmov, ktoré s témou suvisia. Cerpanie
informacii y déveryhodnych zdrojov.
Vysvetlenie moznych chyb, neobjektivnosti a
jednostrannosti nazorov. Pozor na pouzivanie
stereotypov, ktorych sme my sami (aj ucitel)
nositelmi.

STRUKTURA HODIN:

1.Uvedenie do problematiky.

2.Vysvetlenie zakladnych pojmov.

3.Praca na doma.

4.Vlastna aktivita - nasledovna
hodina.

5.Zhrnutie, diskusia.
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AKTIVITA 1:
SPOZNAJTE SA!

Postup:

e Uclitel zabezpedi diskutujuceho
(migranta/-ku, zmieSany manzelsky
par alebo rovesnika/-¢ku Studentom s
cidzineckym pdévodom alebo zo
zmieSaného manzelstva), dohodne sa s
nim na priprave malej vystavky
predmetov Z jeho krajiny,
fotografickej dokumentacie alebo
ochutnavky kultury, z ktorej host
pochadza (ochutnavka caju, sladkosti,
typické oblecCenie, iné).

e Ucitel uvedie Studentov do
problematiky migracii - vysvetli
historicky  kontext -  stahovanie

Slovakov do zahranicia, cudzinci na
Slovensku, vysvetli zakladné pojmy,
ozrejmi okolnosti prichodu “hosta”.

e Studenti si doma pripravia otazky pre
hosta v pisomnej podobe.

e Pred prichodom hosta do triedy
Studenti hadaju krajinu, pohlavie, vek,
profesiu, dovod prichodu migranta na
Slovensko - napiSu na tabulu a
zatvoria ju.
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e Host sa predstavi, rozpovie svoj
zivotny pribeh v kratkosti, okolnosti a
doévody prichodu.

e Odporucané okruhy tém: krajina
povodu - geografia, demografia,
rodina, tradicie, rodinné prostredie
hosta, dovod, spb6sob a okolnosti
prichodu, pocity zo Slovenska a
Slovakov po prichode, zivot v rodine,
praca, tradicie, vychova deti, sobasne
tradicie, jazyk, tazkosti, nazory na
Slovakov, podobnosti a rozdielnosti
zivote v krajine povodu a slovenskej
kulture, pozitiva a negativa
slovenského prostredia. Porovnanie co
je podobné a Co odliSné.

e Diskusia s hostom.

e QOtvorenie tabule s popisom hosta
“naslepo”, porovnanie stavu pred a po.

e Ochutnavka, fotograficka
dokumentacia, opis predmetov z
krajiny povodu migranta.

e Diskusia s ucitelom (prekvapivé, nové
alebo zname informacie, pozitiva a
negativa migracie alebo zmieSaného
manzelstva s cudzincom).
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AKTIVITA 2:
(NEJZNAMI SUSEDIA:
101.SPOJITOK

Osobné stretnutie a zazitkové vzdelavanie su
efektivnymi nastrojmi v boji proti strachu z
neznamych a skvalitnenim medziludskych
vztahov, spolunazivania.

Postup:

Pedagog si pozrie spolu so Studentmi
vybrany videokomentar z cyklu (Ne)Znami
susedia tu:
https://www.islamonline.sk/neznami-susedia/

Pripadne md&ze oslovit Islamskd nadaciu na
Slovensku a dohodnut si osobnu navstevu v
islamskom kultdrnom centre v Bratislave (i
navstevu (ne)znamych susedov z moslimskej
komunity v Skole.

Studenti v skupinach si méZu sformulovat
komentare na tému, Co nas spaja a preco je
prinosné kamaratit sa aj s inymi, mimo nasej
bubliny, resp. ako migranti a moslimovia
obohacuju slovensku spolocnost.
Novoziskané poznatky dokazu prispiet k
lepSiemu vnimaniu cudzincov (i deti zo
zmieSanych manzelstiev, ktoré mozno uz su
alebo sa v buducnosti stanu vasSimi
spoluziakmi ¢i kamaratmi.



https://www.islamonline.sk/neznami-susedia/
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DALSIE 0DPORUCANE
ZDROJE K TEME:

Prednaska: Silvia Letavajova. ZmieSané manzelstva
ako sociokulturny fenomén. Dostupné na:
https://www.islamonline.sk/neznami-susedia/.

Video dokumenty Local Media Institute pod
nazvom Integruj:
e Afganci na Slovensku. Dostupné na:
http://www.integruj.sk/relac/5-integruj-afganci
e Moslimovia na Slovensku. Dostupné na:
http://www.integruj.sk/relac/47-moslimovia-
na-slovensku
e Kubanci na Slovensku. Dostupné na:
http://www.integruj.sk/relac/42-kubanci-na-
slovensku
e Ukrajinska komunita na Slovensku. Dostupné
na: http://www.integruj.sk/relac/29-ukrajinska-
komunita-na-slovensku
¢ Indicka komunita na Slovensku. Dostupné na:
http://www.integruj.sk/relac/28-indicka-
komunita-na-slovensku

Video dokument Medzinarodnej organizacie pre
migraciu (IOM) na Slovensku. Next door family.
Dostupné na:
https://www.youtube.com/watch?v=fA7VmXVELaQ



http://www.integruj.sk/relac/5-integruj-afganci
http://www.integruj.sk/relac/47-moslimovia-na-slovensku
http://www.integruj.sk/relac/42-kubanci-na-slovensku
http://www.integruj.sk/relac/29-ukrajinska-komunita-na-slovensku
http://www.integruj.sk/relac/28-indicka-komunita-na-slovensku
https://www.youtube.com/watch?v=fA7VmXVELaQ
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